Lei n®22.261

13 de dezembro de 2024.

Institui o Corpo de Militares Temporarios.

A Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Institui, no ambito da Policia Militar do Parana - PMPR e no Corpo de Bombeiros Militar
do Parana - CBMPR, o Corpo de Militares Temporarios - CMT, com a finalidade de prestar
apoio as atividades-meio das respectivas Corporacdes e a atividade de atendimento pré-
hospitalar desenvolvida pelo CBMPR.

Art. 2° O pessoal temporario que compde o Corpo de Militares Temporarios - CMT
compreende:

| - os Oficiais Temporérios do posto de 2° Tenente Temporario;
Il - os Alunos Oficiais Temporarios;
Il - os Soldados Temporarios de 22 Classe e de 12 Classe.

Art. 3° O Corpo de Militares Temporarios - CMT destina-se a:

| - permitir a realocac&o de militares estaduais de carreira nas suas respectivas atividades
finalisticas;

Il - ampliar o contingente da forca de trabalho em areas de necessidades especificas e
especializadas, a fim de minimizar defasagens pontuais de efetivo;

Il - suprir as necessidades de pessoal qualificado para desempenho de fungdes, atribuicées
e encargos especificos gue demandem formacéo e conhecimentos proprios;

IV - dispor de pessoal qualificado durante os periodos de limitacdo para realizacao de
concursos e selecdo para incluséo de pessoal de carreira.

CAPITULO I
DO RECRUTAMENTO E INCORPORACAO

Art. 4° O recrutamento dar-se-a4 por processo seletivo simplificado para incorporagdo no
servigo ativo como pessoal temporério a que se refere o art. 2° desta Lei, visando suprir as
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vagas previstas e estabelecer cadastro de reserva pelo periodo de validade, fixado em edital
proprio, conforme regulamentacdo a ser editada pelo respectivo Comandante-Geral da
Corporagao.

Art. 5° O integrante do Corpo de Militares Temporarios - CMT somente sera incorporado apés
aprovacado em processo seletivo simplificado, conforme o art. 4° desta Lei.

8 1° Depois de sua incorporacdo, o Soldado Temporario de 22 Classe e o Aluno Oficial
Temporario deverdo concluir, com aproveitamento, curso preparatério, nos termos desta Lei,
sendo entdo considerados, respectivamente, Soldado Temporario de 12 Classe e 2° Tenente
Temporério.

§ 2° O militar temporario ndo sera considerado, para todos os efeitos legais, como militar
estadual de carreira e nem adquirird os direitos e prerrogativas dos Oficiais e Pracas de
carreira.

Art. 6° O candidato selecionado dentro do niUmero de vagas previstas, ou quando convocado
a partir do cadastro de reserva, conforme definido no edital do respectivo processo seletivo,
sera matriculado em Curso Preparatério de Oficiais Temporarios - CPOT ou em Curso
Preparatorio de Soldados Temporarios - CPST.

Art. 7° O edital do processo seletivo simplificado sera elaborado e publicado conforme as
normas estabelecidas pelo Comandante-Geral da respectiva Corporagdo, prevendo, entre
outras informacgoes:

| - as vagas de 2° Tenentes e de Soldados Temporarios, distintas conforme a area de atuacéo
e a qualificacdo exigidas;

Il - as condi¢cdes e requisitos para inscricao;

Il - os critérios para a sele¢ao;

IV - quais certiddes, atestados, laudos, exames e outros documentos estabelecidos deverdo
ser apresentados;

V - as condi¢Bes do cadastro de reserva;
VI - 0s cronogramas, prazos e recursos pertinentes ao processo seletivo simplificado.

Paréagrafo Unico. O processo seletivo tera validade de até dois anos, prorrogavel uma Unica
vez, por igual periodo.

Art. 8° O Chefe do Poder Executivo autorizara a realiza¢ao do processo seletivo simplificado,
observada a disponibilidade or¢camentaria e financeira.

8 1° Das vagas autorizadas ao processo seletivo simplificado pelo Chefe do Poder Executivo,
compete ao Comandante-Geral das respectivas Corporacdes a incorporagdo dos militares
temporarios, inclusive das vagas decorrentes de cadastro de reserva, dentro do prazo de
validade do referido processo seletivo.

§ 2° As incorporages, a qualquer tempo, e a critério do Comandante-Geral, deverao observar
o percentual maximo de 20% (vinte por cento) do efetivo existente de Oficiais subalternos do
Quadro de Oficiais Combatentes e de 20% (vinte por cento) do efetivo existente de Soldado
da Qualificacao Policial Militar Particular Combatente ou Quadro de Pracas Bombeiro Militar,
das respectivas Corporacdes, para realizacao dos cursos preparatérios.
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§ 3° O pessoal incorporado ao Corpo de Militares Temporarios - CMT ndo sera computado
para fins de fixagdo de efetivo nas respectivas leis das Corporacoes.

Art. 9° S&o requisitos gerais para incorporacdo ao Corpo de Militares Temporarios - CMT:

| - ser brasileiro nato ou naturalizado;

Il - estar quite com o servigo militar e com as obrigacdes eleitorais;

lll - possuir idoneidade moral e conduta pessoal e social compativeis com o exercicio das
atribuicdes a serem desempenhadas e com os valores militares;

IV - ndo ter sido demitido ou exonerado a bem do servigco publico, nem ter sido submetido a
processo administrativo disciplinar demissorio, exoneratério, de licenciamento ou de excluséo,
guando for ex-servidor, ex-militar ou ex-empregado publico;

V - estar classificado dentro do niumero de vagas previstas no edital do processo seletivo
simplificado;

VI - possuir, na data de inscri¢ao, no minimo dezoito e no maximo 35 (trinta e cinco) anos;
VII - ndo ser integrante da reserva remunerada ou reformado de outra corporacéo ou forca
militar;

VIII - ndo perceber proventos de aposentadoria do servigo publico;

IX - ser aprovado no teste de aptidao fisica e/ou de habilidades especificas que venham a ser
fixados em edital;

X - comprovar inscrigdo no respectivo conselho regional de classe, quando exigido em edital;
Xl - ser aprovado nos exames de saude, definidos no edital do processo seletivo simplificado;
XIl - apresentar atestado de resultado negativo em exame toxicolégico de larga janela de
deteccao quanto ao uso de drogas ilicitas;

XIll - possuir aprovacdo em exame de adequacdo psicoldgica para o desempenho das
atribuic6es na Corporacédo, de carater eliminatorio, realizado em conformidade com o perfil
profissiogréafico exigido do candidato, conforme as normas do Conselho Federal de Psicologia;
XIV - ndo ter sido excluido do servigo militar por licenciamento ou exclusdo a bem da disciplina
ou por incapacidade fisica ou mental definitiva;

XV - quando houver servido em corporacdo ou forca militar, estar, no minimo, no
comportamento bom, e n&o ter sido punido pela pratica de falta grave na forma do respectivo
regulamento disciplinar, comprovando-o na forma prevista pelo edital;

XVI - para os cargos de nivel superior, ter concluido curso de graduag&o em nivel superior na
respectiva area, em estabelecimento de ensino reconhecido, conforme a legislagéo vigente,
e ter registro ativo no seu respectivo conselho regional;

XVII - para os cargos de nivel médio, ter concluido o ensino médio em estabelecimento de
ensino reconhecido, conforme a legislag&o vigente;

XVIII - a critério da Corporacéo para os cargos de nivel médio, ter concluido o curso técnico
exigido narespectiva area, em estabelecimento de ensino reconhecido, conforme a legislagéo
vigente, bem como ter registro ativo no seu respectivo conselho regional.

8 1° A idoneidade moral, a conduta pessoal e social, exigidas para as funcdes e valores
militares, serdo demonstradas e verificadas, dentre outros, conforme os seguintes requisitos:

| - conduta pessoal e social irrepreensiveis e idoneidade moral inatacavel;
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Il - ndo possuir registros, anotacdes ou antecedentes policiais ou criminais pela préatica de
crime comum ou militar, atentatérios contra os valores éticos e morais da Corporagao ou que
sejam incompativeis com o exercicio de suas atribuicdes;

Il - n&o ter sido ou estar denunciado, ou ndo ter sido condenado por crime comum, militar ou
contravengao penal.

§ 2° Caberé& ao candidato declarar ainexisténcia das restricdes previstas no 8 1° deste artigo,
apresentando as certiddes e comprovagdes pertinentes, sendo a omissdo ou a inexatidao
guanto aos dados informados, pelo candidato, motivo para desclassificacéo do certame.

§ 3° A investigacdo social sera regulada por ato do Comandante-Geral da respectiva
Corporacao e verificara a existéncia das restricbes ou descumprimento dos requisitos de
idoneidade moral, conduta pessoal e social constantes neste artigo, encaminhando relatério
a comissdo do processo seletivo simplificado, para a desclassificagcdo do candidato no
certame.

§ 4° Cabera recurso da desclassificagcdo ensejada pelos motivos previstos nos § 1°, § 2° e §
3° deste artigo, que sera apreciado e decidido pela propria comissédo do processo seletivo
simplificado.

8§ 5° O ato de incorporacdo sera anulado se constatada omissdo ou inexatiddo nas
informagdes prestadas pelo candidato.

8§ 6° A comprovagdo da escolaridade serd feita no ato da incorporacdo, por meio da
apresentacdo de diploma ou certificado de conclusdo de curso validos e emitidos por
instituicdo de ensino reconhecida, conforme a legislagéo vigente.

Art. 10. A constatacgao, por parte da Corporacdo, de fraude, falsidade, omisséo, simulag&o ou
utilizagé@o de qualquer artificio ilegal ou contrario ao previsto em edital, antes, durante ou apos
0 processo seletivo simplificado, implicara a desclassificagdo ou anulagdo do ato de
incorporacdo do candidato que |lhes deu causa, ou que para tanto concorreu, além de sujeita-
lo as demais san¢des administrativas, penais e civis decorrentes.

Art. 11. A omissdao ou falsidade de informacdes no questionario de investigacdo social, se
constatadas, ensejara na desclassificacdo do candidato que Ihes promoveu, ou que paratanto
concorreu, independentemente da responsabilidade penal, administrativa e civil.

8 1° Na hipétese do caput deste artigo, se ja incorporado o candidato, sera anulado o ato de
sua incorporagao.

8 2° A investigacao social do candidato sera regulada por ato do respectivo Comandante-
Geral.

Art. 12. Na avaliacdo de titulos, quando previsto no edital do processo seletivo simplificado,
serdo considerados, para pontuacao, os titulos obtidos até a data prevista no edital para sua
apresentacao e comprovagao.

§ 1° Cabe ao candidato produzir prova documental iddnea de cada titulo, ndo sendo admitida
a concessao de dilacdo de prazo para esse fim.

§ 2° Serédo apreciados somente os titulos entregues no prazo e forma estabelecidos no edital.
§ 3° Os titulos e sua respectiva pontuacao serao previstos em edital.
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§ 4° Os titulos deverédo ser apresentados em fotocépias autenticadas em cartério ou por meio
de certidGes oficiais, originais e detalhadas, sendo que, uma vez entregues a comissao de
concurso, integrardo o certame e ndo mais serdo devolvidos ao candidato.

Art. 13. O candidato, aprovado e classificado em todos os exames e fases e que preencher
todos os requisitos exigidos no processoseletivo simplificado, devera providenciar e entregar,
as suas expensas, a documentacgdo exigida para a incorpora¢do na Policia Militar do Parana
- PMPR ou no Corpo de Bombeiros Militar do Parana - CBMPR, nos termos e prazos previstos
no edital respectivo.

§ 1° Apds andlise e homologacédo da documentacgao por intermédio das respectivas Diretorias
de Pessoal, o candidato selecionado, conforme o edital correspondente e a critério da
Corporacao, devera se apresentar na data e local previstos para matricula e frequéncia no
curso preparatorio.

§ 2° Sera automaticamente desclassificado do processo seletivo simplificado o candidato que
deixar de entregar qualquer documento exigido para incorporacdo, ou que se apresentar fora
do prazo estabelecido no edital para matricula e frequéncia ao curso preparatorio.

8 3° Os documentos requeridos dos candidatos deverdo estar de acordo com a legislacéo
vigente.

§ 4° O ingresso do candidato aprovado e classificado no respectivo processo seletivo
simplificado no Corpo de Militares Temporarios - CMT dar-se-4 por meio de portaria de
incorporacgéao do respectivo Comandante-Geral, apos publicagdo em Diario Oficial do Estado.

CAPITULO il
DOS CURSOS PREPARATORIOS

Art. 14. Os Cursos Preparatérios se constituem no periodo de formagao técnico-profissional
e de adaptacdo, especificos dos militares temporarios, a que todos os incorporados estéo
obrigados a frequéncia e a aprovagéo, na forma desta Lei.

Art. 15. Os cursos preparatorios se destinam a adaptar os profissionais selecionados as
condicbes peculiares do Corpo de Militares Temporarios - CMT e a instrucdo militar,
especializada e geral, mediante plano de ensino adaptado e compativel para as atividades
que exercerao.

Art. 16. Os cursos preparatorios serdo regulamentados por meio de ato do respectivo
Comandante-Geral, observadas as diretrizes desta Lei.

Art. 17. A carga horaria minima dos cursos a que se refere esta Lei sera:

| - para o Oficial Temporario: 360 (trezentas e sessenta) horas-aula;

Il - para 0 Soldado Temporario: 240 (duzentas e quarenta) horas-aula.

§ 1° O militar temporéario ingressara no Curso Preparatério de Oficiais Temporarios - CPOT
na condicéo de Aluno Oficial Temporario.

§ 2° O militar temporario ingressara no Curso Preparatério de Soldados Temporarios - CPST
na condicdo de Soldado Temporario de 22 Classe.
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Art. 18. Ao ser considerado apto no curso preparatério correspondente, o militar temporario
sera habilitado:

| - ao posto de 2° Tenente Temporario, no casode conclusaodo Curso Preparatorio de Oficiais
Temporarios - CPOT,;

Il - na graduacdo de Soldado Temporéario de 12 Classe, no caso de conclusdo do Curso
Preparatorio de Soldados Temporarios - CPST.

Paragrafo unico. A média obtida como grau de aprovagao no respectivo curso preparatério
determinard a ordem final de classificacdo no curso e a antiguidade do militar temporario.

CAPITULO vV
DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 19. Os integrantes do Corpo de Militares Temporarios - CMT estéo sujeitos, no que
couber, as legislac6es aplicaveis aos membros efetivos da Policia Militar do Parana - PMPR
e do Corpo de Bombeiros Militar do Paran&a - CBMPR.

Art. 20. Os militares estaduais de carreira possuem precedéncia hierarquica em relacdo aos
integrantes do Corpo de Militares Temporarios - CMT quando no mesmo posto ou graduacgao.

Paragrafo Unico. Aos integrantes do Corpo de Militares Temporarios - CMT aplicam-se as
prerrogativas de disciplina e hierarquia, conforme os regulamentos em vigor, em relacdo aos
militares estaduais efetivos, na hipétese de distin¢gao de posto ou graduagéo.

Art. 21. O militar estadual temporario contribuira, de acordo com a legislacdo vigente do
Sistema de Protecao Social dos Militares Estaduais do Parand, para o custeio das pensdes e
da inatividade dos militares do Estado do Parana, sobre a totalidade de sua remuneragéo,
fazendo jus aos beneficios de inatividade por invalidez e de pensdo militar durante a
permanéncia no servigo ativo, nos termos desta Lei.

§ 1° Cessada a vinculagdo do militar estadual temporério, 0 seu tempo de atividade e as
contribui¢cdes recolhidas por ele para o Sistema de Prote¢do Social dos Militares Estaduais do
Parana serdo transferidos ao regime geral de previdéncia social ou a regime préprio de
previdéncia social, para fins de contagem de tempo de contribui¢cdo, na forma estabelecida na
legislacdo, sendo devida a compensacdao financeira entre os regimes.

§ 2° Os bheneficios de inatividade por invalidez ou incapacidade do integrante temporario dar-
se-&8o conforme o disposto no Capitulo V desta Lei.

§ 3° Os beneficios de pensdo militar aos pensionistas do militar temporério dar-se-8o
conforme o disposto na legislacéo afeta ao Sistemade Protecdo Social dos Militares Estaduais
do Parana.

Art. 22. A vigéncia da incorporagéo do militar temporario é periddica e com duracéo de dois
anos, prorrogavel por iguais periodos, no interesse da Corporacdo e do incorporado, sem que
exceda o tempo total de oito anos continuos de efetivo servico.

§ 1° O pedido de prorrogacao, no caso de iniciativa do incorporado, devera ser protocolado
na organizagdo militar da respectiva Corporacao de exercicio do militar temporario, em até
sessenta dias antes da data de encerramento do periodo de prestacéo do servico.
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§ 2° Ao fim do prazo de servigco periddico previsto no caput deste artigo e ndo havendo
manifestacdo expressa do militar temporario em prorrogar o tempo de sua incorporagao,
conforme previsto no § 1° deste artigo, sera ele desincorporado de oficio.

§ 3° Havendo interesse da respectiva Corporacdo na continuidade da prestac&o dos servi¢os
temporarios do incorporado, desde que nédo alcancado o tempo total a que se refere o caput
deste artigo e atendida a adequada disponibilidade or¢amentaria e financeira, o pedido de
prorrogacéo de iniciativa do militar e a observancia do prazo assinalado no § 1° deste artigo
ficam dispensados.

§ 4° Antes do deferimento da prorrogacéo do tempo de incorporacédo, o militar temporério sera
submetido a prévias inspecfes de saude e fisica, visando a andlise das condi¢cfes de
continuidade ou ndo de seus servi¢os, conforme critérios definidos regularmente por ato do
respectivo Comandante-Geral.

§ 5° O militar temporario ndo tem direito subjetivo a prorrogacéo do tempo de suaincorporagao
ao final de cada periodo a que se refere o caput deste artigo.

8 6° O militar temporario ndo adquire estabilidade nem vitaliciedade, e deixa de compor as
fileiras das Corporac6es Militares apds ser desligado do servico ativo.

Art. 23. Os integrantes do Corpo de Militares Temporarios - CMT executardo as atribuicoes
previstas no edital correspondente ao respectivo processo seletivo simplificado, conforme os
objetivos definidos no art. 3° desta Lei, exercendo as atividades especificas que venham a ser
regulamentadas pelo respectivo Comandante-Geral.

§ 1° Veda o exercicio, pelo pessoal temporario que compde o Corpo de Militares Temporarios
- CMT, de atividades finalisticas da respectiva Corporacao, compreendidas estas como as
relacionadas ao atendimento direto a populagao.

§ 2° A vedacdo do § 1° deste artigo ndo compreende o exercicio de atividades de guarda
interna dos aquartelamentos e a atividade de atendimento pré-hospitalar desenvolvida pelo
CBMPR, nos termos da regulamentacao do Ministério da Saude.

Art. 24. Sao direitos dos integrantes do Corpo de Militares Temporarios - CMT:

| - frequéncia ao curso preparatério especifico de treinamento, nos termos desta Lei;
Il - remuneracao conforme o previsto nesta Lei;

Il - alimentacao e auxilio-alimentacéo, na formada legislacdo em vigor;

IV - férias e ter¢o de férias, apds o alcance de um ano de incorporacdo na Corporagao, na
forma da legislag&o em vigor;

V - gratificac&o natalina,;
VI - uso de uniforme, exclusivamente em servico, com identificacdo propria, conforme
regulamentacéo expedida pelo respectivo Comandante-Geral;

VII - assisténcia médica, hospitalar e odontoldgica, prestada pelo Estado do Parana, durante
o0 periodo de servigo temporério exercido;

VIII - contagem do tempo de servico prestado como militar temporario, para fins
previdenciarios, nos termos desta Lei;

IX - porte de arma de fogo, nos termos da regulamentacéo expedida pelo respectivo
Comandante-Geral;

X - penséo militar, nos termos desta Lei;
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Xl - diérias, na forma da legislacdo em vigor;

Xl - uso e gozo de suas prerrogativas militares, nos termos desta Lei;

Xl - parcela transitéria pelo exercicio de ensino nas escolas de policia, na forma da
legislacao.

§ 1° Cabe ao Estado o custeio do uniforme do pessoal integrante do Corpo de Militares
Temporarios - CMT, traje que devera ser restituido ao final da prestacdo do servico
temporario.

8§ 2° Os dependentes do militar temporario integrante do Corpo de Militares Temporarios -

CMT ndo farao jus a assisténcia médica, hospitalar e odontolégica a que se refere o inciso VI
do caput deste artigo.

Art. 25. Veda aos integrantes do Corpo de Militares Temporarios - CMT, quando no exercicio
de suas atividades:

| - a realizacdo de cursos de formacdao, aperfeicoamento e especializacdo, bem como dos
demais cursos com duragao superior a cem horas-aula, previstos aos militares estaduais de
carreira;

Il - 0 acumulo de beneficios e a ndo fruicdo de férias, quando houver o direito, até a data do
desligamento;

Il - a lotagdo e o desempenho de atividades em desacordo com seu regime juridico ou em
gualquer outro 6rgéo estranho a respectiva Corporacéo Militar.

Art. 26. A apuracdo da pratica de transgresséo disciplinar do militar temporario devera ser
feita mediante processo administrativo disciplinar sumario.

§ 1° O processo administrativo disciplinar sumario de que trata o caput deste artigo servira de
suporte para a decisdo final da autoridade competente sobre a conduta apurada, inclusive
para o fim de desincorporagao a que aludem os incisos VI e Xl do caput do art. 31 desta Lei,
se for o0 caso, em raz&o da apuragao processada.

§ 2° O rito do processo administrativo disciplinar sumario de que trata o caput deste artigo
sera regulamentado por ato conjunto dos Comandantes-Gerais das Corporacoes.

Art. 27. A titulo de remuneragéo, o militar estadual temporéario fara jus a:

| - vencimento equivalente a 80% (oitenta por cento) da remuneracéo de Aluno Oficial do 1°
ano, durante o Curso Preparatorio, como Aluno Oficial Temporario;

Il - vencimento equivalente a 80% (oitenta por cento) da remuneracdo do posto de 2° Tenente,
da Classe |, se considerado apto no Curso Preparatdrio, como 2° Tenente Temporario;

Ill - vencimento equivalente a 80% (oitenta por cento) da remuneracdo de Soldado de 22
Classe, durante o Curso Preparatorio, como Soldado Temporério de 22 Classe;

IV - vencimento equivalente a 80% (oitenta por cento) da remuneracdo da graduacdo de
Soldado de 12 Classe, da Classe|, se considerado apto no Curso Preparatoério, como Soldado
Temporario de 12 Classe.

Paragrafo unico. O integrante do Corpo de Militares Temporarios - CMT nao possui direito a
progresséao de vencimento equivalente ao posto ou graduagcao que ocupar.
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Art. 28. Aos integrantes do Corpo de Militares Temporarios - CMT s&o vedadas promogdes e
a aplicagao da legislacao vigente de promocéo de Oficiais e de Pracgas.

CAPITULO V
DA REFORMA

Art. 29. Podera ocorrer a reforma de oficio do militar estadual temporario, nos casos em que
for julgado, depois de inspecdo de saude pela Junta Médica da Corporacdo e segundo a
regulamentacgdo vigente, invalido ou incapaz, definitivamente, para o servi¢o ativo quando a
incapacidade ou a invalidez sobrevierem em consequéncia de ferimento recebido ou de
enfermidade contraida em decorréncia do servigo.

§ 1° Na hipotese de incapacidade ou de invalidez definitiva, nos termos do caput deste artigo,
o militar temporario sera reformado com direito a remuneragao proporcional ao tempo de
servigco prestado, tendo como parametro a remuneragao percebida no tempo da declaragéo
de sua incapacidade ou invalidez.

§ 2° Para a razéo da proporcionalidade a que se refere o § 1° deste artigo, esta sera obtida
pelo quociente, estabelecido entre o tempo de servico temporario do militar, contado em
meses completos, como numerador, e 420 (quatrocentos e vinte), como denominador.

§ 3° A remuneracdo minima do militar temporario, reformado nos termos deste artigo, ndo
podera ser menor do que um salario-minimo nacional vigente e sera custeada consoante a
legislacéo aplicada ao Sistema de Protecdo Social dos Militares Estaduais do Parana.

Art. 30. O militar temporario reformado por incapacidade definitiva sera desincorporado.

CAPITULO VI
DA DESINCORPORACAO DO SERVICO ATIVO

Art. 31. A desincorporacéo dos integrantes do Corpo de Militares Temporarios - CMT sera
efetivada por ato do respectivo Comandante-Geral, em raz&o de:

| - falecimento;
Il - reprovagdo no curso preparatorio no qual foi matriculado;

lll - término do periodo de incorporagcédo, quando néo prorrogado, ou quando alcancado o
termo maximo previsto nesta Lei;

IV - requerimento do militar temporario, a qualquer tempo;
V - atendimento dos interesses da Corporacgao, de oficio;

VI - incompatibilidade para desempenho das atividades, de oficio, assegurado o processo
sumario de que trata estaLei;

VIl - afastamentos médicos por mais de trinta dias, continuos ou ndo, no periodo de doze
meses, sem relacdo de causa com o0 servi¢co, e a partir de 120 (cento e vinte) dias, para os
casos de acidentes em servi¢o oficialmente reconhecidos;

VIII - incapacidade, oficialmente reconhecida, decorrente de acidente de trabalho ou doenga
adquirida em razéo do trabalho;
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IX - incapacidade para o servigo, tempordria ou definitiva, que ndo tenha como causa a
atividade de militar temporario;

X - condenacgdo criminal a pena privativa de liberdade, multa ou restritiva de direitos, com
transito em julgado;

XI - motivacgéo disciplinar;
XIl - desergao;
XIII - desempenho de mandato eletivo remunerado.

§ 1° O militar temporario, ao ser desincorporado, encerra seu vinculo com a respectiva
Corporagao, ndo cabendo nenhuma remunerago ou indenizagao por parte do Estado em seu
favor, exceto se a desincorporacéo se der por falecimento ou reforma nos termos desta Lei,
bem como seu emprego ndo guarda relacdo empregaticia, nem obrigacdo de natureza
trabalhista, previdenciaria ou afim.

§ 2° A motivagéo disciplinar, prevista no inciso Xl do caput deste artigo, compreende:
| - a prética, a qualquer tempo, de transgresséo disciplinar classificada como grave;

Il - a pratica, no periodo um ano, de duas transgressodes disciplinares classificadas como
meédias, ou de uma classificada como média e duas classificadas como leves;

Il - a pratica, no periodo de um ano, de quatro transgressoes disciplinares classificadas como
leves.

§ 3° Os casos de deser¢ao serdo apurados conforme previsto na legislagcéo aplicavel.

§ 4° A anulacdo da incorporacdo ocorrerda a qualquer tempo, nos casos em que forem
verificadas irregularidades no processo seletivo simplificado.

8 5° No caso de falecimento do integrante do Corpo de Militares Temporarios - CMT,
exclusivamente em decorréncia do servico de militar temporario, seus dependentes teréo
direito ao recebimento de pensé&o militar, na forma prevista na legisla¢éo vigente do Sistema
de Protecdo Social dos Militares Estaduais do Parana.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 32. Esta Lei sera regulamentada pelo Poder Executivo apds a sua publicacao.

Parégrafo unico. Por ato do respectivo Comandante-Geral serdo expedidas instrucdes
internas necessarias a aplicacao do disposto nesta Lei.

Art. 33. As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo a conta do orcamento do
Poder Executivo do Estado do Parana, observada a disponibilidade orgcamentéria e financeira.

Art. 34. Acrescenta o art. 5°A na Lei n° 1.943, de 23 de junho de 1954, com a seguinte
redacéo:
Art. 5°A Os militares temporarios, incorporados a Corporacao, ndo sao militares de
carreira e ndo tém vitaliciedade.(NR)

Art. 35. O art. 6°da Lei n® 1.943, de 1954, passa a vigorar com a seguinte redagao:
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Art. 6° Militar da ativa € o que, ingressando na carreira ou incorporado a Corporagao,
faz dela profissédo, até ser transferido para a reserva, desincorporado ou
reformado.(NR)

Art. 36. A alinea “b” do art. 20 da Lei n°® 1.943, de 1954, passa a vigorar com a seguinte
redacéo:

b) como Soldado combatente;

Art. 37. Acrescenta as alineas “d” e “e” ao art. 20 da Lei n® 1.943, de 1954, com as seguintes
redacoes:

d) como Aluno Oficial Temporario;
e) como Soldado Temporario.(NR)

Art. 38. Acrescenta os incisos IV e V ao art. 21, da Lei n® 1.943, de 1954, com as seguintes
redacoes:

IV - como Aluno Oficial Temporario: aprovacdo em processo seletivo simplificado, na
forma da legislagao propria;

V - como Soldado Temporario: aprovagdo em processo seletivo simplificado, na
forma da legislac&o propria.(NR)

Art. 39. Acrescenta o art. 128A na Lei n°® 1.943, de 1954, com a seguinte redagao:

Art. 128A. As licengas de que trata esta Se¢ao ndo se aplicam ao militar temporario,
integrante do Corpo de Militares Temporarios - CMT.(NR)

Art. 40. O art. 167 da Lei n® 1.943, de 1954, passa a vigorar com a seguinte redacao:
Art. 167. E transferido para a reserva ndo remunerada:
| - o militar que aceitar cargo publico civil de provimento efetivo ou vitalicio, salvo com
relacdo ao magisteério;
Il - o oficial que obtiver exoneracédo do servico ativo.

§ 1° Contando com menos de cinco anos de oficialato, inclusive o tempo de aspirante
a oficial, a exoneragdo somente sera concedida mediante indenizagdo, ao Estado,
das despesas oriundas dos periodos escolares de formacao.

§ 2° O disposto no § 1° deste artigo ndo se aplica na hipétese de desincorporagéo do
2° Tenente Temporario.(NR)

Art. 41. Acrescenta o art. 49A na Lei n° 16.544, de 14 de julho de 2010, com a seguinte
redacéo:

Art. 49A Esta Lei ndo se aplica ao militar estadual temporario, integrante do Corpo
de Militares Temporarios - CMT.(NR)

Art. 42. Acrescenta o inciso IV ao art. 54 da Lei n® 16.575, de 28 de setembro de 2010, com
a seguinte redacao:

IV - pessoal temporario, compreendendo:
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a) 2° Tenente Temporario;

b) Soldado Temporério de 12 Classe;

¢) Aluno Oficial Temporario;

d) Soldado Temporario de 22 Classe.(NR)

Art. 43. Acrescenta o0 § 6° ao art. 4° da Lei n® 17.169, de 24 de maio de 2012, com a seguinte
redagao:
8 6° A indenizacdo por remoc¢ao ndo € devida ao militar temporario, integrante do
Corpo de Militares Temporarios - CMT.(NR)

Art. 44. Acrescentao 8 4° ao art. 5° da Lei n°® 17.169, de 2012, com a seguinte redacao:

8 4° O ressarcimento por funeral ndo é devido em razéo de falecimento de militar
temporario, integrante do Corpo de Militares Temporarios - CMT.(NR)

Art. 45. Acrescentao art. 13A na Lei n® 17.169, de 2012, com a seguinte redagao:

Art. 13A. O militar temporario que compde o Corpo de Militares Temporarios - CMT
serd remunerado na forma de vencimento, conforme disciplinado em lei
especifica.(NR)

Art. 46. Acrescentao 8 4° ao art. 14 da Lei n° 17.169, de 2012, com a seguinte redac&o:

§ 4° O célculo da remuneracdo do militar temporéario reformado em razdo de
incapacidade ou de invalidez, bem como dos beneficios decorrentes de penséo aos
seus pensionistas, sera estipulado conforme lei especifica.(NR)

Art. 47. Acrescentao incisoV ao art. 2° da Lei n°® 19.130, de 25 de setembro de 2017, com a
seguinte redagéo:

V - para o militar temporario incorporado ao Corpo de Militares Temporarios -
CMT.(NR)

Art. 48. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 49. Revoga:

| - alLei n® 14.285, de 9 de fevereiro de 2004;
Il - aLein®17.074, de 23 de janeiro de 2012.

Carlos Massa Ratinho Junior

Governador do Estado

Joao Carlos Ortega
Chefe da Casa Civil

Prot. 21.408.349-3
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